Krustpils pamatskolas paSnovértéjuma
Zingjums

Jekabpils, 30.08.2023.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglttibas Izgl1tibas IstenoZanas Licence Izglitojamo  [Izglitojamo skaits,
programmas vietas adrese skaits, uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licenc&$anas -
nosaukums . . programmas sekmigu
(ja atskiras no .
kods o datums apguvi (prof. programmas
juridiskas . . .
izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) _ . .
uzsakot izgl.) vai
2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.mac.g
(01.09.2022) .
(31.05.2023.)
Vispargjas 01011111 V-6630 | 02.08.2013 43
pirmskolas
izglitibas
programma
Pamatizglitibas 21011111 V_2636 [12.06.2020./4 184
programma/ z nenoteiktu
laiku
ISpecialas 21015611 V 2637 112.06.2020./ 14
Ipamatizgliﬁbas uz nenoteik'cuI
programma laiku
izglitojamajiem ar
maciSanas
trauc€jumiem/
Specialas 21015811 V_2638 1]12.06.2020./ 17
pamatizglitibas uz nenoteiktu
programma laiku
izglTtojamajiem ar
|garigas attistibas
traucgjumiem

1.2, Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi

2022./2023. macibu gada laika) - 17

1.2.2.

izglitojamie

izglitibas

iestadée

vélme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2022./2023. mactbu gada laika, galvenie iestides mainas iemesli) — 6 ¢!
skolenam mamma bija skolotaja, kas mainija citu darbavietu un Iidz ar



to arT bérnu parcela uz citu izglitibas iestadi; 2 skoléni mainja skolu, jo
vecakd masa nomainija skolu personisku iemeslu dél; 3 — dazadu

personisku iemeslu dgl)

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestads, iestades mainas
iemesls) — 3 (talmacibas skola uzvedibas problemu dgl, kad nebija
iesp&ja macties klatieng); 1 (skoléns ar vecakiem parcslas uz citu valsti)

Secinajumi:

1.

Skoleni parsvara maina izglitibas iestadi, jo vecaki dazadu iemeslu dél maina
dzivesvietu un I[idz ar to arT bérni tiek parcelti uz tuviako izglitibas iestadi.

2. Katrs gadijums tiek izrunats ar vecakiem un sekots lidzi skolénu plismai.
3. Skola 2022./2023. m.g. vairak skolénu iestdjas neka izstajas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroginajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodro$ingjums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Irdz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 7 2 logopedi, 2 psihologi, 2

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Ildz 31.05.2023.)

medmasas, 1 socialais
pedagogs, 1 audiologop&ds.
Nepiecie$ams nodrosinat
speciala pedagoga (specialas
izglitibas skolotaja)
pakalpojumu  saskana ar
normativajos dokumentos

noteiktajam prasibam.

2. Izghtibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — “M&s nodro§indm kvalitativu pamatskolas un ieklaujoso
[zglitibu, balstoties uz izglitojama individualajam zina$anam, prasmém, spgjam un
talantiem, rosinot lepoties ar saviem pandkumiem un nebaidities par savam
neveiksmém un klada.”

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — “Krustpils pamatskola ir izglitibas iestade,
uz kuru izglitojamais vélas nakt, jo taja IKVIENAM ir iespéja augt, attistities un
pilnveidoties drosa, rado3a un majiga vide.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentrta veida — drogiba, atbildiba, ciena.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati




Prioritate

Sasniedzamie rezultaiti
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr. 1

Karjeras
izglitibas
istenosana,
veicinot
apzinatu izvéli
par turpmako
izglitibu un ar to
saistito izglitibu,
tas ieguves

a) kvalitativi

1) par 20% pieaug izglitojamo
izpratne, kade] ir svarigi planot
nakotni un kade| nepieciesama
patstaviga izglitoSanas;

2) macibu procesa un citas
aktivitates tiek Tstenota plasa
sasaiste ar darba vidi un
izglittbas  iesp&jam  daZadas
macibu jomas;

Sasniegts. Anketu rezultati macibu
gada sakuma un macibu gada beigas
apliecina, 56% izglitojamo atzTst, ka ir
pilnveidota izpratne par Kkarjeras
planosanas nozimi.

Sasniegts. Macibu procesa organizéti
daudzveidigi karjerizglitibas pasakumi.
Sasniegts. Anketu rezultati macibu
gada sakuma un macibu gada beigas
apliecina, 38 % izglitojamo atzist, ka ir

iesp€jam 3) par 30% pieaug izglitojamo | veicinata interese par darba pasaules
interese par darba pasaules daudzveidibu.

daudzveidibu
b) kvantitativi Sasniegts. Visi izglitojamie macibu
1) 100% izglitojamo cen3as | gada laika ir pilnveidojusi prasmes
izzinat sevi, savas intereses un | izzinat sevi, savas intereses un sp€jas.
spgjas; Sasniegts.  Karjerizglitibas  darba
2) izglitibas iestade | izglitibas iestade iesaistijusi dazadu
karjerizglitibas darba iesaista | jomu parstavjus, organizgjot tik§anas ar

dazadu  jomu  parstavjus, | da¥adu nozaru specialistiem.
organizgjot tikSanas ar dazadu | Sasniegts. Visu  kladu  skoleni
| hozaru specialistiem; piedalijusies Karjeras diena, macibu
3) visu klaSu skoiéni piedaiés | ekskursijas un citos karjerizglitojosos
Karjeras diena un Enu diena, | pasakumos.
macibu ekskursijas un citos | Dalgji sasniegts. [zglitojamo vecaki
karjerizglitojoSos pasakumos; | iesaistijusies karjerizglitoSanas darba.
4) bérnu vecaki iesaistas
karjerizglito§anas darba

Nr. 2 a) kvalitativi
Skolénu, 1) izveidota pardomata, labi | Sasniegts. 2022./2023.m.g. organizétas
vecaku, organizeta informacijas | mérkgrupu, klasu, skolas vecaku
skolotaju un apmaina  skolénu, vecaku, | sapulces abas izglitibu programmu
sabiedribas skolotdju un sabiedribas vida. Ir | realizacijas  vietas, Pedagogiskais
iesaistiSana noteikta vadibas | kolektivs regulari ticies iknedé]as darba

skolas darba
paSvertésana un
talako attistibas
vajadzibu
virzisana.

organizatoriska struktiira, kas
aptver visas darbibas jomas;

2) skaidri strukturéta un planota
padvérteSanas  sistéma, ko
macibu gada beigds pac
noteiktiem  kritérijiem  veic
Saturisko  jomu macibu
priekSmetu _apvienibas, klasu

sanaksmgs, Sasniegts. 100%
darbinieku atzist, ka izglttibas iestadé ir
skaidri  strukturéta un  planota
padvertésanas sistéma, ko macibu gada
beigas p&c noteiktiem kritérijiem veic
Saturisko  jomu macibu priekimetu
apvienibas, klasu audzinataji, katrs
pedagogs, skolas administracija.




audzinatdji, Kkatrs skolotajs,
skolas administracija;

3) katrs skolas darbinieks veic
sava darba izvértd$anu un
piedalas  skolas  darbibas
veértéSana un talako attistibas
vajadzibu izvirzisana

4) palSvertésana tiek izvertéta
ikgadgjo prioritasu Tsteno$ana,
izglitibas programmu kvalitates

mérki un audzinasanas
prioritaro  darba  virzienu
ievieSana

Sasniegts. Kopigoti  dokumenti,
piekluve izglitibas iestades iekgjiem
dokumentiem. Pedagogi, SJ,
administracija, atbalsta personals ir
izvertgjis 2022./2023. m.g. izvirzito
prioritdSu Tstenofanu, un piedalijies
darba pie Attistibas plana izstrades
2023.-2026.gadam.

b) kvantitativi

1) lielaka dala darbinieku atzist,
ka vadibas un personila
sadarbiba ir kvalitativa

2) izglitibas iestadé ir defineta
misija, vizija un vertibas, kuras
atklaj pedagogu un izglitojamo
redz€jumu par macidanos,
sasniedzamajiem  rezultatiem
izgltibas iestadé kopuma un
katram iesaistitajam

3) var 20 % pieaug visu
gataviba iesaistities parmainu
istenosana izglitibas iestade;

4) ir bijusas 3 darba sanaksmes
par paSvertéSanu izglitibas
iestadé

Sasniegts. 100% darbinieku atzist, ka
izglitibas iestade vadibas un persondla
sadarbiba ir kvalitativa.

Sasniegts. Izglitibas iestadé ir defingta
misija, vizija un vértibas, kuras atklaj
pedagogu un izglitojamo redz&umu
par maciSanos, izglitibas iestade
kopuma un katram iesaistitajam.
Sasniegts. Skola aktivi darbojas Skolas
padome, pasparvalde. Tiek atbalstitas
iniciativas un ierosinajumi.

Sasniegts. 2022./2023.m.g. ir bijusas §
darba sanaksmes par pagvértesanu
izglitibas iestade un Attistibas plana
izstrade.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi | Norade par uzdevumu
un kvalitativi

izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 ) kvalitativi SR:
Mact$ana un Izglitibas iestade ir noteiktas un tiek | Precizéta izglitojamo
macisanas: ievérotas vienotas prasibas macibu | macibu sasniegumu
sasniegumu vértésanai. vertésanas kartibas
Skolénam Aktualizéta micibu  sasniegumu | noteikto macibu

saprotama ikdienas | vérteésanas kartiba.

miciSanis rezultatu | [zglitojamiem, uzsakot macibas pie | norise, vadiba  un
vertesana, temas apguves, ir zinamas prasibas | atspogulogana

sniegumu verté$anas




izglitojamo sp€jam
un vajadzibam
atbilstosas
izaugsmes
veicinasana, taja
skaita paSvaditu
maciianas prasmju
attistiSana

vertéjuma sanemsanai un tas tick
respektétas.

Izglitojamo  snieguma  vérté$ana
ietverti caurviju prasmju (kritiska
doma$ana un problémrisinasana;

jaunrade un uzneémgjspeja;
pasvadita maciSanas; sadarbiba;
pilsoniska  lidzdaliba;  digitala

pratiba) v&rté$anas nosacijumi.
Pilnveidota izglitojamo
paSverteSanas sistéma, akcentgjot

skoléna darba ieguldijuma
1zvertgjumu.
Kompleksa snieguma mérisana

klust par neatpemamu sastavdalu
gan ikdienas macibu procesd, gan
arl_parbaudes darbos.

b) kvantitativi

Bitiski  palielinas  formativas
vertéSanas jeb  vértélanas, lai
uzlabotu macisanos, loma ikdiena.
90% verota pedagogiska procesa
laika ir giita parlieciba par vértésanu
ka pedagogiska procesa sastavdalu.

VEICAMAS DARBIBAS:
Macibu sasniegumu
vért€sanas kartibas
izstradasana,
pamatojoties uz aréjiem
normativiem aktiem.
leksgja dokumenta
aktualizesana visam
macibu procesa

iesaistitajam pusém un
isteno3ana.

DATI, KAS PAR TO
LIECINA:
Macibu sasniegumu

vértéSanas kartiba. PP
sédes protokols. Stundu
veéroSanas protokoli.
Aptaujas.
Parbaudes darbi. Ieraksti
E-klasg.

| Nr.2
| Vadibas profesionala
kapacitate:

Profesionalas
kapacitates
uzlabos$ana

parmainu vadibas
nodrofinasanai

a) kvalitativi

Vadibas komandai ir vienota
izpratne par izglitibas kvalitati, tick
veikta uz datiem balstita turpmakas
attistibas planosana.

Vadibas komandai ir vienota
izpratne par darba prioritateém,
atbildibu, sadaltjumu.

Sistematiski  tiek  iedzivinatas
izglitibas iestades vértibas un notiek
komunikacija iestades iek3&ja un
publiska vidg,

Notiek skolas vadibas un pedagogu
individualas sarunas par macibu
stundas kvalitati un progresu skolas
mérku sasnieg3ana.

b) kvantitattvi

Kvalitativi veikta izglitibas iestades
darba plano$ana un pasnovértgjums.
Vadibas komandas veido izzinas un
inovaciju organizacijas  kultdru
iestddé, ko raksturo visu pusu

SR:
Saliedéts, uz attistibu un
inovacijam vérsts skolas
vadibas komandas darbs

VEICAMAS DARBIBAS:
Merktiecigs un regulars
vadibas komandas darbs

atbalsta pasakumu
pedagogiem
nodrosinasana,
kvalitativai jauna
izglitibas satura
ievieSanai. Izglttibas
iestades darba analize un
turpmakas attistibas
planosana.

Office 365  iespgju
apgisana komunikacijas
un dokumentu
parvaldiba.

DaliSanas pieredze.




(dibinatajs, personals, izglitojamie, | DATI, KAS PAR TO

vecaki, kopiena) atvertiba | LIECINA:

parmainam, izpratne par to | lestades vadibas

nepiecieSamibu gataviba | komandas darba

uznemties atbildibu par parmainu | izvérté$anas un

ievie$anu. planosanas dokumenti.
Aptaujas.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

[zglitibas iestade tick veikts mérktiecigs

turpina$anu, sadarbojoties
iesaistitajiem  (pedagogs,  izglftojamais,
vecaki, atbalsta personals). lzglitibas iestadg
ir tikai viens izglitojamais, kas atstats uz otru
gadu taja pasa klase. Izglitibas iestade veig
daudzveidigu preventivu darbu, lai novérstuyl
otrgadniecibas iesp&jamibu.

rktiecigs darbs ar izglitojamiem, lai ne
darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibultikai sekmigi tiktu apgiiti macibu priek$meti,
sasniegumi, lai nodrodinatu vinu izglitibasbet ari visi absolventi sekmigi nokartotu
visiemicentralizétos eksamenus.

[zglitbas iestade macibu noslégumi izzing)
absolventu un/vai vigu vecaku vertgjumu par
macibdm, izverté iegiito informaciju un
nepiecieSamibas gadijuma pilnveido savu
darbibu atbilstosi sanemtajai atgriezeniskajai
saitel.

[zglitibas iestadé nav novérojama sistémiska
izglltojamo macibu  partrauk$ana  pirmal
macibu gada laika p&c macibu uzsak$anas un
turpmakajos gados, bet eksiste atseviski
gadTjumi izglitibas iestades mainai dazadu
objektivu  iemeslu  del  (piem&ram,
dzivesvietas maina u.tml.).

[zgltibas iestade merktiecigi, regulari un
sistémiski  iepazistina  izglitojamos  af
daZzadiem Kkarjeras izglitibas jautdjumiem
atbilstosi izglitibas programmai,
vecumposma iezimém, dod iespgju iepazit
dazadas profesijas, to raksturigas iezimes.
Karjeras izglitiba tiek Tstenota gan k3
integréta izglittbas programmas dala daados
macibu _priekSmetos, gan ir pieejamas




karjeras konsultanta sniegtas konsultacijas
par turpmakas izglitibas ieguves iesp&jam
un/vai personibas raksturigim iezimém.
[zglitibas iestade dod plasas iespéjas iepazit
citas  izglitibas  iestades  (pieméram,
profesionala vidgja izglitiba, citas izglitibas
iestades u.tml.), lai izglitojamie apzinati
ienemtu I€mumu par izglitibas turpinasanu.

Izglitibas iestade izzina savu absolventu
turpmakas macibas/studijas un profesionalo
darbibu, izmanto $o informaciju sava darbal
izvertésanai.

3.2. Kriterija “MaciSana un maciianas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota / tiek veidotal
mérktieciga sistéma macisanas un macidanas
procesa kvalitates izvértésanai un pilnveidei.
[zglitibas iestade katru semestri tiek veikta)
macibu stundu/nodarbibu vérosana ne mazak
ka 40% pedagogu, lai iegilitu objektivu
informaciju par macKanas un macianay
procesa kvalitati, ko pamata veic izglitibas
iestades administracija / vadiba, dazkart
edagogi savstarp&ja stundu vérogana.

Pedagogi plano macibu un audziniianas
procesu un to isteno parsvara efektivi (50-
75% verotajas macibu stundas / nodarbibas).
Pedagogi nosaka micibu stundu/nodarbibuyl
sasniedzamos rezultatus. Izglitojamiem tie in
saprotami. Macibu stundai/nodarbibai parasti
ir tris dalas — ierosinaSana, apjégsana un
refleksija. Pedagogi palidz izglitojamiem
izprast, ka macities, modelé macisanos,
skaidro, ka izpildit konkrétus macibu
uzdevumus, palidz veidot jaunus ieradumus.
Macibu stunda/ nodarbibas tiek izmantotas|
dazadas macibu  metodes, metodiskie
pan€mieni un jEgpilni uzdevumi, kuri
mérktiecigi virza uz macibuyl
stundas/nodarbibas sasniedzamo rezultatu.
Pedagogi sniedz izglitojamiem atgriezeniskol
saiti, dazkart izglitojamie sniedZ




atgriezenisko saiti viens otram. Sniedzot vai
sanemot atgriezenisko saiti, pedagogs attistd
izglitojamo prasmi domat par savu macisanos
un apzindti apgit maciSands prasmes.
[zglitojamiem ir izpratne par to, kas raksturo
ilnveidojamu, labu un loti labu maci$anos.

Macibu  stundas/nodarbibas parsvara (50-
75% verotajas macibu stundas / nodarbibas)
tiek veikta macibu un audzinaganas procesa)
diferenciacija  un individualizacija, to
piclagojot  atbilstodi izglitojamo spéjam,
vajadzibam un interesém. Macibu un
audzinasanas  procesa  tiek pielagoti
sasniedzamie  rezultdti, macibu saturg
apguves seciba, macibu stundas/nodarbibas
struktiira, tiek izmantotas daZadas macibul
stratégijas, metodes un  metodiskiel
panémieni. Pedagogi nem véra izglitojamo,
gatavibu macibam, piedavajot dazada izzinas
limena uzdevumus, péc iespgjas nem vérg
izglitojamo intereses, ka ari izglitojamo
macisands vajadzibas (laiku, atgadnes,
izglitibas vides iekartojumu u.tml.). Izglitibas
process pamata ir izglitojamo centréts un/vai
cdagogcentréts.

[zglitibas iestade ir izstradajusi maciby
sasniegumu v&rt&3anas kartibu, kas nodrogin

daudzveidiga. Pedagogi pamata izprot

izprot formativas un summativas verteianas
atSkirbas un  sasniedzamos  rezultatus.
[zglitibas iestades vadiba sekmigi rising
problemsituacijas, kuras rodas saistibd ar
macibu sasniegumu vértédanu.

izmantoSan.
katra izglftojama izaugsmi. Ta ir sistémiska,|1.septembr
ieklaujo3a, atklata un metodiskilizmainas

Piinveidot pieeju summativas verteianas
al. Sagatavoties un no 2024.gada|

Istenot  vertéSanas pieejas
atbilsto§i Ministru  kabineta

27.novembra
“Noteikumi

otetkumiem “Grozijumi Ministru kabineta]
macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un2018. gada
icvero to. Izglitojamie un vecaki ir informatiNr, 747

par macibu sasniegumu vértésanas kartibu,pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas
tai skaitd par iespgjam uzlabot sniegumu,programmu paraugiem’”.

noteikumos
par valsts

[zglitibas  iestade ir sistéma, ki tiek]
diagnosticts un sniegts individualizats
un/vai personalizéts atbalsts izglitojamiem.
Tas nodro$ina$ani iesaistas pedagogi un
atbalsta personals, tomér atbalsts pamata tiek
nodro$indts izglitojamiem ar specialam|
vajadzibam vai izglitojamiem ar maci¥anis




grutibam, vai arf talantigiem izglttojamiem.
Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personaly
ikdienas macibu un audzinaianas procesa,
pem  véra  atbalsta personala  sniegto
informaciju un ieteikumus un pielago
macibas konkrétiem izglitojamiem.
Informacija par izglitojamiem, kam tiek
sniegts atbalsts, tick apkopota, to veic
atbalsta personals vai izglitibas iestaded
noteiktd  atbildiga persona (pieméram,
klases/grupas audzinatajs). Izglitibas iestade
egulari izverté sniegta atbalsta efektivitati,
ilnveido atbalsta sistemu.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu Tstenogana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade ir aktualiz&jusi un nodrosinajusi
Sadas informacijas pieejamibu VIIS: (i) izglitibas
iestades nolikums, kura ieklauta aktuala
informacija par izglitibas iestades darbibu un
izglitibas programmas Tstenosanu, (ii) informacija
par izglitibas iestades istenoto izglitibas
programmu un apstiprinato macibu planu, (iif)
informécija par izglitojamo neattaisnotajiem
kav&jumiem. Izglitibas iestade sava vai tas
dibinataja timekla vietné ir ievietojusi izglitibas
lestades pasnovertgjuma zinojuma publiskojamo
dalu.
Izglitibas iestade isteno miusdienigu, aktudlu un
pieprasitu izglitibas programmu. Izstradajot vai
aktualizgjot izglitibas programmu, tiek nemtas
vera tiestbu aktos noteiktas prasibas un citi faktori
(piem@ram, izglitojamo aktualas vajadzibas,
intereses, prasmes un priek$zinasanas, jaunakas
izglitibas attistibas tendences, izmainas darba
tirgus vajadzibas un nozaru attistiba). Izglitibas
programmas aktualiz€$ana tiek izmantoti dazadi
aktualic pétfjumi pedagogija un/vai nozare,
profesionalu redzgjums un viedoklis, tadejadi
izglitibas programma izglitojamiem nodro$ina
iespjas  apgiit misdienigas nepiecie$amas
zinasanas, prasmes un kompetences.
Izglitibas  iestade lielakajai dalai iesaistito
(pieméram, administracijai, pedagogiem, atbalsta




personalam, dibinatajam, vecakiem) ir vienota
izpratne par tds istenotas izglttibas programmas
mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem
rezultatiem atbilstosi izglitibas satura apguves
planojumam. Izglitibas iestade ne retak ka reiz
gada izverté izglitibas satura apguves kvalitati,
pem  vera izglttojamo ikdienas macibu
sasniegumus, bet konstatéto nepiecie$amo
parmainu ievieSana izglitibas procesa Tstenogana
ne vienmér ir reguldra un/vai tas ievies lielaka
dala pedagogi.

Lielaka dala pedagogu (ne maziak ka 70%)
planveidigi sadarbojas izglitibas programmas
Istenosana, nodroSinot izglitibas programmas
mérku sasniegSanu, tai skaita nepiecie$amo
starppriekSmetu saikni, starpdisciplinaro
macisanos, caurviju prasmju, vértibu un tikumu
apguvi, izglitibas iestade definéto audzinaganas
prioritaro darbibas virzienu tris gadiem secigu
ievieSanu. Lielaka dala pedagogu (ne mazak ka
70%) izprot savu lomu un vietu izglitibas
programmas 1stenosand, uzticas saviem kolégiem,
Sp&j minét piemérus savstarpgjai sadarbibai,
skaidrot, ka konkrétaja macibu gada istenojamais
macibu  saturs ieklaujas kop&ja  izglitibas
programmas mérku sasniegSana. Atbilstosi
izglitibas  programmai un  tas specifikai
izglttojamiem veidojas vai ir izpratne par
attieksmi pret valsts simboliem, patriotismu un
lojalitati Latvijai.

lzglitibas iestade ir izvértgjusi darba plana
iek]auto pasakumu efektivitati. Izglttibas iestade
organiz&tie macibu un/vai arpusstundu pasakumi
ir pardomati, nodroina izglitibas programmas
merku sasnieg8anu un papildina ikdienas macibu
un audzinaSanas procesu. Pedagogiem ir vienota
izpratne par to, kadél tiek rikots konkrétais
pasakums (pieméram, koncerts, ekskursija,
konkurss, sporta diena utt.), kads ir ta merkis.
Izglitibas iestade atbildiba par macibu un/vai
arpusstundu pasakumiem tiek delegéta, pedagogi
un izglitojamie proaktivi iesaistas o pasakumu
sagatavo$ana un Isteno$ana.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu
laiks vienmér tiek izmantots efektivi un
roduktivi, lai sasniegtu macibu mérkus, to




apliecina izglitibas iestades darba planojums un
Saja laika paveiktais. Izglitibas iestades darba
organizacija ir planota ta, lai izglitojamiem un
pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi ierasties uz
macibu stundam/nodarbibam, sagatavoties tam un
visu paredzeto laiku veltit produktivam macibu
darbam. Izglitibas iestades vadiba iesaistis un
risina gadfjumus, kad tiek konstatétas problémas,
pec nepiecieSamibas uzklausot visas iesaistitis
puses (piem&ram, pedagogus, izglitojamos
u.tml.).

Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos
noteiktdas  prasibas specialas izglitibas
programmas isteno3ana, tai skaita ir pieejams
nepiccieSamais atbalsta personals, pedagogiem ir
nodroSinata  nepieciesama kvalifikacija un
profesionalas kompetences pilnveide,
izglitojamam tiek izstradats un sekmigi Tstenots
individudlais izglitibas programmas apguves
plans, kur§ laiku pa laikam tiek precizéts un
aktualizéts. Izglitibas programma tiek Tstenota
sadarbiba ar izglitojama vecakiem.

Izglitibas iestade nodrogina kvalitativu izglttibas | Macibu sasniegumu  vért&anas
programmas apguvi dazadas tas izglitibas | kartibas izstradasana, pamatojoties

2 v o o Tty o L= |
programmas istenosanas Vietas | uz argjiem normativiem aktiermn. |
(struktuivienibas/filiales), un to apliecina | Iek$gja dokumenta aktualizé$ana
izglitibas  iestddes  pasverteianas rezultati, | visam macibu procesa

definétie izglitibas programmas kvalitates meérki | iesaistitajam pusém un istenosana.
un sasniegtie rezultati. Izglitibas iestades
pedagogi  sadarbojas  izglitibas programmas
IstenoSana un metodiskaja darba, istenojot
vienotu organizatorisko, didaktisko un metodisko
pieeju  visa  izglitibas iestadé/izglitibas
programmas  TstenoSanas vietds. DaZadas
izglitibas  programmas  TstenoSanas vietas
(struktrvienibas/filialgs) ir atskirigs
nodro$inajums ar resursiem un infrastruktiiru, bet
tas ir atbilsto$s, lai kvalitativi istenotu izglitibas
rogrammu.,

4. Informacija par liclakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada
Projekta nosaukums, Tsa Skolas ieguvumi projekta
anotacija
Programma “Latvijas skolas | Macibu gada laika skol&ni papildinaja savas

soma” zinaSanas 10 dazadas aktivitatés (izglitojosas




koncertlekcijas, literara un vesturiska mantojuma
iepaziSana, patriotiska satura nodarbibas, kino
maksla). Gitas zina$anas un prasmes tika saistitas ar
macibu priek§metos apgiistamo (miozika, vesturg,
literatiira, fizika, socialajas zinibas, sporta, klases

stundas).
ES fonda projekts Nr. Tika sniegts konsultativais atbalsts izglitojamiem,
8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts kuriem uzlabojas macibu process, runa un dikcija,
priekslaicigas macibu izdevas iegit sekmigus  vértgjumus attiecigajos
partrauksanas mazinasanai” mécibu priek$metos, célas izglttojamo motivacija un
rojekts “PuMPuRS”) pasvértéjums.
Atbalsts izglTtojamo Projekta finansétie pedagoga paligi palidz vispargjas
individualo kompetendu izglitibas iestades pedagogiem darba ar izglitojamiem,
attistibai 8.3.2.2/1/001 kuriem ir maci$anas traucgjumi, istenot izglitibas

programmu  konkrétaja macibu prickSmeta atbilstosi
Vaists izglitibas standartam un atbilstosi katra
izglitojama veselibas stavoklim un attistibas Itmenim.
Pasakuma mérka grupa ir sasniegta. Projekta
finansétie pedagoga paligi ir neatsverams izglitibas
iestades atbalsts icklaujosas izglitibas Tstenogana.
Projekta ietvaros Krustpils pamatskola izglitojamo
individualo kompetendu attistibai tika istenots
pedagogu paligu atbalsts stundas individualizétam
atbalstam darbam 1.-6.klasgs. “Pedagogu paligi”/
“otrais pedagogs™ — pasakuma ietvaros tika
nodrosinats pedagogu darbs macibu stundu laika.
Latvijas Olimpiska komiteja | Nodarbibas projekta ietvaros notiek saskana ar

(LOK projekts — Sporto visa Latvijas Sport pedagogijas akadémijas (LSPA)

klase (piedalas 4 klase)) izstradatu metodisko materialu. Projekta ietvaros
skoléniem notiek 2 (divas) papildus sporta

nodarbibas nedéla, kas ir ieklautas macibu nodarbibu
| saraksta.

5. Informacija par institlicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. Skolvadibas sistéma E-klase
5.2.Macibu platforma Soma.lv
5.3.Uzdevumi.lv
5.4.1zdevums Skolas Vards (digitala versija)

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. 2023./2024.m.g. Motivét skolénus profesijas un nodarbinatibas izvélei atbilsto$i savam
interes@m, spgjam, sabiedribas un darba tirgus piedavajumam un vajadzibam
2024./2025.m.g. Attistit ieradumu analizst savu pieredzi un kritisko spriestsp&ju par
sabiedriskajiem procesiem, veidot tolerantu attieksmi pret citado sev lidzas
2025./2026.m.g. Attistit prasmes novertat droSibu un rikoties dazadas situacijas, sekmét
skolénu atbildibu Iémumu pienemsana savas un Iidzcilveku drogibas nodro$inasana



6.2. Kopuma skolas un arpusskolas atbalsta sistémas darbinieki 2022./2023.m.g. tika
piesaistiti 40 1.-9 klases skolénu macibu un uzvedibas problému risinasana, ka rezultits
samazindjas skolénu ar nepietickamiem vért&§jumiem skaits. Veiksmigi tika organizeta
klaSu audzinataju sadarbiba ar skolenuy vecakiem, izveloties efektivakas sadarbibas formas
katra klas€. Skolgniem sevis pilnveidosanai tika piedavatas 14 arpusstundu nodarbibas (6
makslinieciskas pasdarbibas pulcini, 5 tehniskas jaunrades pulcini, 2 jaunatnes klubi-
Mazpulks, Jaunsargi, 1 sporta pulcins ).

Ieteikumi 2023./2024.m.g.

1. Jauzlabo skola eso3o atbalsta resursu sadarbiba merktiecigakai virzibai uz iep&jamajiem
uzlabojumiem, sniedzot atbalstu skoléniem ar macibu un audzina$anas problemam un vinu
vecakiem.

2. Radit iesp&ju visu pulcinu daltbniekiem iepazistint citus skolenus ar savu veikumu, lai
piesaistitu skolenus, veicinatu dalibnieky noturibu pulcinos.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Krustpils pamatskolas izglitojamie guvusi atzistamus panakumus valsts méroga interedu
izglitibas joma. Pedejo gadu laika regulari izpelnas atzinibu vokalais ansamblis
"Saulstarins” un kapela "Krauki”, ar loti labiem rezultatiem startgjot gan regionilajos, gan
valsts méroga konkursos un skatés. Augstakie panakumi 2022./2023.m.g.- 3.vieta Japa
Zabera pieminai veltitaja zénu konkursa "Aiviekstes lakstigalas 2023" 6-8 gadu vecuma
grupa Krustpils pamatskolas 2.b klases skolénam un I pakape folkloras kopai "Krauki"
folkloras virziena konkursa "Pulka eimu, pulka teku".
7.2. lzgittibas icstades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvért&juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.
macibu gadu;

Eksimens | Iestades | 0- 10- 120- [30- |40- [50- [e0- 70- | 80- | 90-
videjais | 9% | 19% | 29% | 39 49% | 59% | 69% | 79% | 89% | 100%

Eksamens 31.8 2 5 5 2 1 2 1 2
matematika
9.klasei

Eksamens 48.8 8 6 2 1 2 1
latvie$u
valoda

9 klasei

Eksamens 45.8 3 3 5 3 1 2 1 2
anglu
valoda
9 klasei

Centraliz&tos eksamenus 9. klasei kartoja 20 skoléni. No tiem 8 bija ar atbalsta
pasakumiem.




Vidgjais kopvertsjums anglu valodas eksamena Krustpils pamatskola ir zemaks ka
valstT par 12% un tikai 5 skoléniem ir augstaks vidgjais eksamena vert&jums ka valsti. No
4 dalam, kas bija jakarto anglu valoda 9. klases skoléniem, viszemakais vidgjais vért&jums
bija “Klausisanas dala” ar 38% un visaugstakais vert&jums “Runasanas dala “ - 66%.
2022./2023.m.g. eksamena anglu valoda ir zemaks vidgjais vertéjums neka
2021./2022.m.g., jo skoléni nevargja izvéleties svesvalodas eksamenu atbilstos] zinasanam.

LasiSanas un rakstisanas prasmes ari vargja biit ar augstaku vert€jumu un ta ir
aktuala probléma Krustpils pamatskolas skoléniem.

Svesvalodas eksdmena vert€jumi ir atbilstosi izliktajiem  gada vértGjumiem
priek$meta.

Latvie$u valodas eksamena kopuma ir zemaki rezultati ka valsti vidgjie, bet
atbilstosi izliktajiem gada vert&jumiem.

Zemaki rezultati ir Teksta satura un valodas lidzeklu analizé un arf tekstveids.

2022./2023.m.g. eksamend latviesu valoda ir zemaks vidgjais vert€jums neka
2021./2022.m.g.

Matematikas eksamena kopuma ir zemaki rezultati k3 valstt vidgjie, bet atbilstosi
izliktajiem gada vért&jumiem.

Visgratak gaja ar 2.dalas uzdevumiem, kas ir Kompleksu problému risinadana. Ari
skoleni ar atbalsta pasakumiem neprata izmantot atgadnes.

Kopsavilkums par 9. klases CE:

1. Priek$metu skolotaji 9. klasé maca ne tikai vielu uz priek3u, bet stundu laika arf
gatavoja Centraliz&tajiem cksameniem, uzsverot témas aktualitati un iesp&jamibu
eksamena.

2. Skolotaji ir nemusi papildus konsultacijas un skoléniem deva pildtt iepriekssjo
gadu eksamenus.

Teteikumi 2023./2024.m.g,

1. Sakot no 1. klases padzilinati stradat ar lasidanas un rakstiSanas prasmju
pilnveido3anu.

2. lestradat SR un stundas dot uzdevumus, kur tiek pilnveidotas tekstpratibas prasmes.

3. Matematikas stundas pie katras t€mas dot atbilstosus kompleksus problemu
risina$anas uzdevumus.

4. Macibu gada nosléguma, maija sakuma, organizét 9. klases skoléniem mégindjumu
eksameniem, parbaudot vinu gatavibu tiem.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo trs gadu laika.

1. 2020./2021.m.g. 9.klagu izglttojamie kartoja diagnosticgjo3os darbus un tikai 2021/
2022.m.g. nosléguma eksamenus, kas nav objektivi salidzinami, Jo macibas kops
2020.gada marta notika attalinata maciby procesa.

2. 9.kladu izglitojamajiem, valsts parbaudes darbos, ir arT augstaki rezultati, ka valsti,
2021./2022.m.g. tie bija divi macibu priekSmeti (latviesu valoda un krievu valoda), kas
skaidrojams ar to, ka izglTtojamie prot labi sagatavoties mutvardu dalai, stradat ar tekstu,
pamatoti un argumentéti izteikt savas domas.

3. 2022./2023.m.g. 9. klases skoléni kartoja CE trfs macibu priekSmetos anglu valoda,
latvie$u valoda un matematika un vertejumi tika izteikti %. Visos tris priek$metos vidgjais
izglitibas iestades videjais vert&jums bija zemaks ka valsti. Matematika eksamena divi
skoléni nokartoja zem 10%.



4. 9.klasu izglitojamiem, gatavojoties valsts parbaudes darbiem, vairak jadod kompleksus
problému risinasanas uzdevumus, apvienojot vairakas témas matematika, latviesu valods -
stila kllidu noteik3ana, pieturzimju lietodana, svedvalodas - terminologija, vardu krajuma
paplaSinasana. Skoléniem, kam ir atbalsta pasakumi, japarada, ka pareizi var izmantot
atgadnes.

5. Kopuma valsts parbaudes darbu rezultitus ietekm& macibu procesa organizé$ana
(klatieng vai attalinati), atticksme, izglttojamo skaits ar atbalsta pasakumiem un specialo
pamatizglftibas programmu 21015611.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secin@jumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Katra macibu semestra nosléguma tiek salidzinati izglitojamo macibu sasniegumi ar
vina sasniegumiem iepriek$gja semestri un iepriek3gja macibu gada semestr, ko veic klasu
audzinataji, skolotaji un direktores vietniece izglitibas joma.
Analizgjot iegiitos datus, ir iesp&ja savlaicigi konstatét gan skolénu sasniegumus un
iespgjas macibas, gan problémas un savlaicigi rast tam risinajumu.
Apkopojot Eklasg iegiito informaciju par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas, tika
secinats, ka:
1. Macibu snieguma vidgjais vértgjums ikdienas macibas salidzinot 2022./2023.m. .
1. semestri ar 2. semestri ir samazinajies no 6,68 uz 6,65 balli. 2. semestris ir garaks
un skoléni uz pavasari kliist nemotivétaki,
2. Nepietiekamo vértgjumu skaits ir samazinajies no 8,2% izglitojamo uz 3,4% un Iidz
ar to ir palielindjies pietiekamu vert€jumu skaits un optimalu vert€§jumu skaits.

Izglitibas iestades vaditajs %/ﬁ)gd —
Vija ETIEBRINA




